BACKNANG@

Die Murr Metropole

Die Grofe Kreisstadt Backnang ist mit ihren
38.000 Einwohnern ein pulsierendes Mittel-
zentrum in der Region Stuttgart. Sie ist ein
attraktiver Ort zum Leben und Arbeiten — mo-
dern, offen, traditionsbewusst.

Fiir die Leitung unseres neugebildeten Sozial- und Kultur-
dezernats suchen wir zum 1. April 2023 eine*n

Sozial- und Kulturdezernent*in (m/w/d)

mit einem abgeschlossenen Hochschulstudium vorzugsweise in
dem Bereich Verwaltung oder einem Studiengang im Bereich
Soziales beziehungsweise mit der Laufbahnbefdhigung fiir den
hoheren Verwaltungsdienst.

Sie iibernehmen die verantwortliche Leitung des Dezernats un-
ter Beriicksichtigung aller politischen, rechtlichen und
wirtschaftlichen Aspekte. Der Verantwortungsbereich umfasst:
e Amt fiir Familie, Jugend und Bildung

e Sport- und Kulturamt

e Stabsstelle Integration und Flucht

Anderungen des Aufgabenzuschnitts bleiben vorbehalten.

Die Stadt Backnang ist Trdgerin von 22 stadtischen Kinderta-
geseinrichtungen, sowie von sieben Grundschulen, zwei Ge-
meinschaftsschulen, zwei Realschulen, zwei Gymnasien und ei-
nes sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrums
mit dem Forderschwerpunkt Lernen. Zu den stadtischen Kultur-
einrichtungen gehdren unter anderem die Biicherei, die Ju-
gendkunst- und Jugendmusikschule, das Backnanger Biirger-
haus, das Stadtarchiv, die Galerie und das Grafik-Kabinett.

Fiir diese facettenreiche Tatigkeit mit hoher Verantwortung in
einem dynamischen Tatigkeitsumfeld suchen wir eine verhand-
lungsstarke, entscheidungsfreudige Personlichkeit mit hoher
fachlicher und methodischer Kompetenz sowie mit mehrjahri-
ger Fiihrungs- und Verwaltungserfahrung. Eine Kernaufgabe
besteht in der Fortfithrung des Entwicklungsprozesses der Ver-
waltung hin zu einem effizienten und biirgerorientierten
Dienstleister.

Erforderlich sind profunde Kenntnisse in den oben genannten
Aufgabenbereichen. Sie vertreten iiberzeugend das Dezernat in
den politischen Gremien der Stadt und gegeniiber den Biirge-
rinnen und Biirgern sowie Geschaftspartnern, wie z.B. Institu-
tionen und Tragern.

Die Einstellung erfolgt bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen
Voraussetzungen bis Besoldungsgruppe A 16 beziehungsweise
als Beschaftigte/Beschéftigter in einer vergleichbaren Entgelt-
gruppe.

Bewerbungen mit aussagefdhigen Unterlagen (Lebenslauf,
Zeugniskopien und Referenzen) werden bis 26. Februar 2023
an Herrn Oberbiirgermeister Maximilian Friedrich, GroRe Kreis-
stadt Backnang, Am Rathaus 1, 71522 Backnang, erbeten.

GroRe Kreisstadt Backnang
Am Rathaus 1, 71522 Backnang




